Дополнительное соглашение № 2
о внесении изменений в Тарифное соглашение

 на медицинскую помощь в системе 
обязательного медицинского страхования 
Забайкальского края на 2021 год
г. Чита                                                                            18 марта  2021 года
Мы, нижеподписавшиеся:
Ванчикова Аягма Гармаевна – заместитель Губернатора Забайкальского края, председатель Краевой комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования;
Чабан Сергей Николаевич – директор Территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края;
 Назарова Ольга Анатольевна – председатель Забайкальской краевой организации профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации;
Серебрякова Ольга Владимировна – президент некоммерческого партнерства «Забайкальская медицинская палата»; 
Шелехова Наталья Владимировна – генеральный директор государственного унитарного предприятия Забайкальского края «Государственная страховая медицинская компания «Забайкалмедстрах»,
 решили внести следующее изменение в Тарифное соглашение на медицинскую помощь в системе обязательного медицинского страхования Забайкальского края на 2021 год (далее - Тарифное соглашение): 

 1. Изложить в новой редакции следующие приложения к Тарифному соглашению:
· Приложение № 2 «Тарифы на медицинскую помощь в системе обязательного медицинского страхования Забайкальского края» (Приложение № 1 к настоящему соглашению);
· Приложение № 3 «Тарифы на отдельные диагностические (лабораторные) исследования в разрезе отдельных медицинских услуг» (Приложение № 2 к настоящему соглашению);

· Приложение № 6 «Коэффициенты сложности лечения пациента, применяемые при оплате медицинской помощи, оказанной в стационарных условиях» (Приложение № 3 к настоящему соглашению).
2. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 марта 2021 года.
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