Дополнительное соглашение № 9
о внесении изменений в Тарифное соглашение
 на медицинскую помощь в системе 
обязательного медицинского страхования 
Забайкальского края на 2022 год

г. Чита                                                                         15 декабря 2022 года

Мы, нижеподписавшиеся:
		Ванчикова Аягма Гармаевна – заместитель Губернатора Забайкальского края, председатель Комиссии;
Чабан Сергей Николаевич - директор Территориального фонда обязательного медицинского страхования Забайкальского края;
	Петина Оксана Николаевна - заместитель председателя первичной организации профсоюза государственного учреждения здравоохранения "Клинический медицинский центр г. Читы";
	Лукьянов Сергей Анатольевич - президент Ассоциации Медиков "Забайкальская медицинская палата";	
	Шелехова Наталья Владимировна - генеральный директор ГК «Забайкалмедстрах», 
решили внести следующие изменения в Тарифное соглашение на медицинскую помощь в системе обязательного медицинского страхования Забайкальского края на 2022 год (далее - Тарифное соглашение):

	1. В пункте 3.8. раздела III. «Тарифы на оплату медицинской помощи» заменить абзац:
 «С учетом фактического выполнения показателей, медицинские организации распределяются на три группы: I – выполнившие до 50 процентов показателей,  II – от 50 до 70 процентов показателей, III –свыше 70 процентов показателей» абзацем следующего содержания:
 «С учетом фактического выполнения показателей, медицинские организации распределяются на три группы: I – выполнившие до 40 процентов показателей,  II – от 40 (включительно) до 60 процентов показателей, III – от 60 (включительно) процентов показателей».

	2. Изложить в новой редакции следующие Приложения:
- № 10 «Коэффициенты дифференциации подушевого норматива и размер дифференцированного подушевого норматива финансирования  медицинской помощи, оказываемой в амбулаторных условиях, на прикрепившихся лиц» (Приложение № 1);
 - № 14.1 «Перечень показателей результативности деятельности медицинских организаций» к Тарифному соглашению (Приложение № 2).

        2. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения с 01 ноября 2022 года.
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